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СОЦИАЛЬНО -ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ  ПОЛИТИКА  

Социально -экологическая  политика  является  важнейшим  документом , 
который  основывается  на  принципах  долгосрочного , неистощительного  и  
ответственного  лесопользования . 

АО  «ИлимФорестПром » стремится  вести  экономически  жизнеспособное , 
экологически  ответственное , социально  ориентированное  лесопользование  и  
подтверждает  это  стремление  выполнением  требований  российского  
законодательства  и  приверженностью  стандартам  системы  добровольной  
национальной  лесной  сертификации  - НСЛС. 

Реализация  социально-экологической  политики  даёт  ориентиры  
деятельности  для  каждого  работника  и  предприятия  в  целом . 

Устойчивый  рост  компании  достигается  в  области  ответственного  
лесопользования , защиты  окружающей  среды  и  обеспечения  социальной  
стабильности  по  следующим  направлениям : 

ОТВЕТСТВЕННОЕ  ЛЕСОПОЛЬЗОВАНИЕ : 
• Своевременное  лесовосстановление , 
• Проведение  мероприятий  по  охране  и  защите  лесов, 
• Обеспечение  неистощительного  лесопользования , 
• Внедрение  научно  обоснованных  технологий  рационального  и  

эффективного  ведения  лесного  хозяйства  и  лесопользования ; 

ЗАЩИТА  ОКРУЖАЮЩЕЙ  СРЕДЫ: 
• Поддержание  состояния  и  структуры  лесных  экосистем , 
• Сохранение  биологического  разнообразия , 
• Предотвращение  и  снижение  воздействия  на  окружающую  среду, 
• Систематическое  обучение  персонала  и  подрядчиков, развитие  

экологического  мышления ; 

СОЦИАЛЬНАЯ  СТАБИЛЬНОСТЬ : 
• Поддержание  социально -экономического  благополучия  работников  и  

местных  сообществ , 
• Создание  безопасных  условий  труда  на  производстве , формирование  

ответственного  отношения  к  соблюдению  требований  охраны  труда , 
• Информационная  открытость , взаимодействие  с  заинтересованными  

сторонами , учет  их  прав  и  интересов  в  хозяйственной  деятельности . 

Предприятие  проводит  ежегодный  регулярный  мониторинг  социальных  и  
экологических  воздействий , разрабатывает  и  внедряет  меры  по  их  
предотвращению  или  минимизации , стремится  к  постоянному  улучшению  во  всех  
областях  экологической  и  социальной  деятельности . 

Руководство  компании  выражает  свою  приверженность  критериям  
устойчивого  развития , отраженным  в  Политике . 
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